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Welche Rolle spielt Weiterbildung im
Kontext der Berufsbildung?

Vortrag im Rahmen der SGAB-Tagung ,Lebenslanges Lernen im Kontext der Berufsbildung® in Kooperation
mit dem SVEB und SwissSkills am 7.9.2022 in Bern

Prof. Dr. Katrin Kraus
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Welche Rolle spielt Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung?

1) Wie hat die Diskussion um Lebenslanges Lernen unseren Blick
auf berufliches Lernen verandert?

2) Welche Rolle spielt Weiterbildung fur Beruflichkeit?
3) Welche Bedeutung hat Weiterbildung heute in der Schweiz?

4) Abschluss zur Rolle von Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung
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1) Wie hat die Diskussion um Lebenslanges Lernen unseren Blick

auf berufliches Lernen verandert?

Die Diskussion um Lebenslanges Lernen hat ...

... das Lernen im Prozess der
Arbeit und den Arbeitsplatz als
Lernort ‘ans Licht geholt’

... Validierungsfragen als «In-
Wert-Setzung» von erworbenen
Kompetenzen hervorgebracht
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... das Denken Uber Lernen generell
fur die beiden Dimensionen lifelong
und lifewide geoffnet

... den bis in die 1970er Jahre
stark ‘jugendzentrierten’ Blick in
der Bildung korrigiert und
Zugangsfragen breiter thematisiert
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1) Wie hat die Diskussion um Lebenslanges Lernen unseren Blick
auf berufliches Lernen verandert?

Daraus sind neue Aufgaben

hervorgegangen fur ... ... die Politik: Weiterbildung als Bereich der
Bildungspolitik verstehen mit Bezligen zur

_ _ _ Wirtschafts- und Sozialpolitik und
. Personen: Berufs(bildungs)biographien Finanzierungsfragen

gestalten und zahlreiche Ubergange
meistern
.. die Wissenschaft: berufliche Weiterbildung in

_ o _ theoretischen Modellen aufnenmen und in
. Betriebe: Weiterbildung strategisch denken empirischen Untersuchungen der

und Weiterbildungsbeteiligung fordern Berufsbildung starker beriicksichtigen
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Welche Rolle spielt Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung?

2) Welche Rolle spielt Weiterbildung fur Beruflichkeit?
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Welche Rolle spielt Weiterbildung fur Beruflichkeit?
UBER-

... anpackt und
entscheiden kann

FACHLICHE
KOMPE-
... Probleme I6sen kann 1=\ VA

... Sich in ihrem Bereich
richtig gut auskennt

FACHLICHES

KONNEN

FACHLICHES
WISSEN

... weiss, was sie tut

.- prazise arbeitet ... mit ihrem Beruf

verbunden ist

BERUFLICHE
IDENTITAT
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Eine Person, die ...

... Sich im Betrieb einbringt

... mit anderen Berufsleuten
Zusammenarbeiten kann

... Sich in einem Verband
fur inren Beruf engagiert

ALLGEMEIN-

BILDUNG

... Sich auch bei Abstimmungen
informieren kann

... der die Qualitét ihrer Arbeit

wichtig ist
BERUFSETHOS

.. stolz ist auf das, was sie tut
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Welche Rolle spielt Weiterbildung fur Beruflichkeit?

— Weiterbildung ist unverzichtbar fur die Beruflichkeit einer
Person.

BERUFSETHOS — Beruflichkeit entwickelt sich von der Berufsorientierung an
uber die Berufswahl und die Berufsbildung wahrend der
gesamten Berufstatigkeit.

UBER-
FACHLICHE — Sie umfasst ,Berufliche Handlungsfahigkeit® und

< KOMPE- ,berufsbiografische Gestaltungskompetenz®.
IDENTITAT TENZEN

BERUFLICHE

ALLGEMEIN- — Berufliche Weiterbildung Gbernimmt in der Entwicklung von
BILDUNG Beruflichkeit spezifische Aufgaben.
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Welche Rolle spielt Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung?

a) Was bedeutet berufliche Weiterbildung
aus Sicht der Personen?

3) Welche Bedeutung hat Weiterbildung
heute in der Schweiz?
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Was bedeutet berufliche Weiterbildung aus Sicht der Personen?

« 38% der stdndigen Wohnbevdlkerung im Alter von 25 bis 74 Jahren haben 2021

L an einer beruflichen Weiterbildung teilgenommen
* Normalitat

* Von den Erwerbstéatigen sind es 48%
— Deutlich Giber 50% bei Personen mit Tertidrabschluss
— Rund ein Drittel (31%) bei Personen mit Sek Il Abschluss

« Herausforderung

e Chance

« Normalitat im Anspruch, de facto mit grossen Differenzen nach Branche,
Arbeitsmarktstatus, Finanzierung durch Arbeitgeber etc.

Alle Angaben zu Zahlen beruhen auf den Erhebungen des Bundesamtes fir Statistik zur Weiterbildung der Bevdlkerung. Sie sind einsehbar
unter: https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/bildung-wissenschaft/weiterbildung/bevoelkerung.html
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Was bedeutet berufliche Weiterbildung aus Sicht der Personen?

« Teilnahmebarrieren wie Zeit, Geld, Unterstttzung, Zugang
— 65% der Bevolkerung geben an, aus Zeitmangel nicht an Weiterbildung teilzunehmen

*  Normalitat — Je ca. 30% wegen zu hoher Kosten, ungtnstigen Durchfiihrungszeiten oder familiarer
Beanspruchung

 Herausforderung
« Komplexe Gestaltungsaufgabe: Gestaltung der eigenen Berufsbiographie
 Chance

« Bildungsentscheidungen
— zwischen bisherigen Bildungserfahrungen und Zielen
— innerhalb gesellschaftlicher und 6konomischer Rahmenbedingungen
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Was bedeutet berufliche Weiterbildung aus Sicht der Personen?

- - Ca. 85% wollen durch Weiterbildung in inrem Beruf a Jour bleiben, besser
*  Normalitat werden oder Karrierechancen erhdhen

* Herausforderung . 809% haben ein personliches Interesse am Thema und 40% Vergniigen an
Weiterbildung
« Chance

« 30% wollen entweder ihre Stelle respektive den Beruf wechseln oder das Risiko
minimieren, ihre aktuelle Stelle zu verlieren
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Welche Rolle spielt Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung?

3) Welche Bedeutung hat Weiterbildung

heute in der Schweiz? b) Welche Rolle spielt Weiterbildung fiir die
Betriebe?
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Welche Rolle spielt Weiterbildung flur die Betriebe?

«  Wirtschaftsfaktor
Weiterbildungsaktive Unternehmen, 2015

o Teil der Verantwortung von Arbeitgebern Nach Unternehmensgriosse und Wirtschaftsabschnitt
gegenuber den Beschaftigten

In % aller Unternehmen

. Verpflichtung im Rahmen von Total
Gesamtarbeitsvertragen
10-49 Beschéftigte B7%
— Einflussfaktor Grosse des Unternehmens
: : : 50-249 Beschaftigte 98%
—  Einflussfaktor Branche von 66% im Bereich ST e
Gastgewerbe zu 100% im Bereich Energieversorgung Mehr als 249 Beschiftigte

— Ca. 0,8% der Personalkosten / Arbeitsstunden

— Selektiver Zugang innerhalb der Personalpolitik und
Kultur eines Betriebs

Quelle: https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/bildung-wissenschaft/weiterbildung/unternehmen.html
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Welche Rolle spielt Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung?

4) Abschluss zur Rolle von Weiterbildung im Kontext der Berufsbildung

08.09.2022 Katrin Kraus, Lehrstuhl fur Berufs- und Weiterbildung Seite 15



Universitat
Zurich™

Institut fir Erziehungswissenschaft

Beruflichkeit Bildungspolitik
Unverzichtbar Gegenstand in verschiedenen Bereichen

Teil der Berufsbildung mit ausdifferenzierten Weiterbildungsgesetz, Berufsbildungs-
Ansatzen gesetz, Berufsbildung 2030,

Weiterbildungsoffensive(n), Teil der BFI-
Gegenstand von Theoriebildung Botschaft und der Statistik des Bundes,

und empirischen Untersuchungen Welche Rolle spielt Forderung der Grundbildung
Weiterbildung im Kontext
der Berufsbildung?

Wirtschaftsfaktor
Teil der Verantwortung von Arbeitgebern Normalitit, Herausforderung und Chance

egenuber den Beschaftigten
2 : Biographisches Gestaltungselement und

Verpflichtung im Rahmen von Gegenstand von Bildungsentscheidungen

Gesamtarbeitsvertragen

Betriebe Person
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