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Carina Gerhard
HR Beraterin Nachwuchs
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Yannick Möhr
HR Berater Nachwuchs

Julianne Reinhard
Lernende Kauffrau

Gabriel Bürge
Lernender Kaufmann



Berufswelt im Wandel – Insights 
GKB

Abschluss & Fragen

Workshop «New Work
in der Berufsbildung»

Aus der Praxis – Leuchttürme & 
Herausforderungen
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Digitale 
Transfor-
mation

Demo-
grafie

Treiber 
New 
Work

Werte-
wandel

New Culture New Leadership

Arbeitsformen Organisation

Themen NWT

Human-
isierung

Flexibi-
lisierung

Effekte
New 
Work

Modern-
isierung
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Kauffrau/Kaufmann 
Bank

Mediamatiker:in

Entwickler:in
digitales Business

Praktikum (BEM) 
Banking 

Lehrberufe
34 Berufslernende

10 Praktikant:innen

60 Ausbildner:innen

Unsere 
Crew

Berufsbildner:innen
im HR

Ausbilder:innen
in den Abteilungen

System 
Ausbildner
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Ideengenerierung 
für die

Umsetzung von 
New Work in der 

Berufsbildung
8 Min.

8 Min.

8 Min.
8 Min.

Führung &
Kultur

Arbeits- &
Organisationsformen

Mitgestaltung & 
Selbstmanagement

New Skills
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Austausch-
events

Du-Kultur &
auf Augenhöhe

Vertrauens-
kultur & Wert-
schätzung

Feedbacks &
Umfragen
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Aktives
Teammitglied

Flexibilität: 
Arbeitszeit & -ort

Digitale
Tools

Teamwechsel,
Netzwerke

& Stages
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Mitarbeit in
Netzwerkstatt

Mitgestaltung:
Rekrutierungs- & 

Ausbildungsevents

Prozesse
optimieren

Visibilität
schaffen
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Digitale
Kompetenzen

Interne Kurse:
Resilienz,

Auftritt,
Kommunikation

Collaboration

Selbstwirksamkeit &
Selbstreflexion
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