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Beispiel

CHRENIC

EVENTS

Das Startup «Chronic
Events» veranstaltet
themenbasierte Parties
fur Jugendliche und
junge Erwachsene.
Der Verein besteht
heute noch.

Schon seit zwei Jahren ist das Start-up Chronic Events Teil der
Luzerner Partyszene. Bild: Instagram Chronic Events
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Wirtschaftsmittelschule Luzern

I Kaufmannische Berufsmaturitatsschule — Mittelweg zwischen Lehre
und Gymnasium

I Kaufmannische Berufsausbildung mit breiter Allgemeinbildung

I Bereitet auf anspruchsvolle kaufmannische Berufe oder Studium an
einer Fachhochschule vor

I 3 Jahre Vollzeitschule mit anschliessendem Praxisjahr (3 + 1)

1 Abschlusse: EFZ Kaufmann/Kauffrau
Berufsmaturitat Typ Wirtschaft
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Beispiele

31. Marz 2025

ATELIER BAUMANN bot minimalistische und futuristische Mode zu
einem angemessenen Preis an.

«Tempora» ist ein
Frauenparfim,
welches sich auf
die Zielgruppe
16- bis 20 -
jahrige Frauen
fokussierte.

Wortspiel aus Delikatesse und
Loffel wurden dank einer selbst
hergestellten 3-D-Drucker
Schablone in einer Luzerner
Backerei gebacken.
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Projektunterricht allgemein: Projektphasen

Projektphase
1. Idee/Auftrag

2. Konzept

3. Planung/Organisation

4. Umsetzung
5. Abschluss

Quelle: PH Luzern

Zielsetzung

Die ldee, das Problem, die angestrebte Verbesserung usw.
ist verstandlich beschrieben, die Projektleitung benannt und
das weitere Vorgehen ist geklart.

Das Projektziel ist klar, die Projektorganisation liegt vor, der
Projektrahmen ist abgesteckt, die finanziellen und
personellen Ressourcen sind bekannt, die Chancen und
Risiken sind eingeschatzt, so dass uber die Fortsetzung des
Projekts entschieden werden kann.

Es liegt eine detaillierte Planung vor, so dass mit einer
grossen Erfolgswahrscheinlichkeit gerechnet werden kann
und die Projektumsetzung definitiv beschlossen wird.

Das Projekt wird zielfUhrend geleitet und tberpraft.

Die ,neue Losung® ist erfolgreich eingefihrt, die Abrechnung
erfolgt, eine Dokumentation liegt vor. Die Projekterfahrungen
sind ausgewertet und die verdienten Lorbeeren verteilt.

7 Elemente im

Projektunterricht:

+ Idee

+ Konzept (Auseinander-
setzung mit Idee)

+ Planung/Organisation

+ Umsetzung

+ Abschluss

+ Fixpunkte (regelmassige
Orientierung durch Coaches)
+ Ubergeordnete Reflexion:
Metaebene im Team
intern (eigenes Handeln
uberdenken, Bringt das
etwas flr meine Bildung?)
Quelle: ETH, Allg. Didakitk, K. Frey
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VUCA: Vision, understanding, clarity, agility

01.04.2025 SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung
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Beispiel:

31. Mérz 2025

SOAP

Ob zum Wandern, zum Campen oder

fiir Festivals. Melfy Soap ist fiir alle
¥ Outdoor-Aktivititen geeignet. Ein

! kleines Stiick Papier, dass sich mit

/ !‘, Wasserbertiihrung direkt zu fliissiger

MIT 20 BLATTCHEN
REFILL 4 CHF

: KPR ONLY

\ll¥ s CHF

\|

\l
\)

bestelle jetzt auf

www.MelfySoap.ch

Das Start-up Melfy Seap hat eine feste Seife in Form von hauchdtinnen Bldttern

Ruer Mely TEAM entwickelt - perfekt fiir unterwegs. Bild: Instagram MelfySoap
melfy-soap@outlook.com

MelfySoap stellt eine Seife in Blattform her und hat 2024 am nationalen

myidea Wettbewerb in Olten in der Kategorie «Real Market» den ersten
Preis gewonnen. Sie haben die Schweiz im European Entrepreneurship
Summit 2024 in Berlin vertreten.

Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung
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Projektunterricht fur Startups

I Im Team arbeiten (Ein Schuljahr — vier Lektionen)
I Eigene Idee (Fire in the Belly)

I Grindung eines realen Startups in Form eines Vereins
I Statuten: keine Haftung
I Haftpflichtversicherung
I Bankkonto bei der Luzerner Kantonalbank (LUKB)

I Padagogisches Projekt in 5 Phasen (offener Start — offenes Ende)
I Auswahl der Geschaftsidee (Kreative Phase)
I Auseinandersetzung mit der Geschaftsidee (Canvas)
I Projektplanung (Projektorganisation)

I Projektumsetzung (MMM - Machen Machen Machen, Geschaftsmodell laufend
anpassen)

I Projektende (Aufldsung)
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Projektunterricht fur Startups

I Fixpunkte (regelmassige Orientierung durch Coaches)

I Ubergeordnete Reflexion: Metaebene (eigenes Handeln lberdenken,
Bringt das etwas fur meine Bildung?)

I Uberfachliche und interdisziplindre Kompetenzen férdern
(Foérderung der 4 K - Kompetenzen / VUCA Welt)

I critical incidents (Kritisches Ereignis) Uben
1 40 Arbeitsauftrage (Struktur)
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Projektunterricht fur Startups:

I Organisation und Teamarbeit (Projektmanagement)
I an realen Markten mit eigenen Produkten / DL teilnehmen

1 Videos erstellen (fir myidea.ch: I[deenwettbewerb fir Lernende von
Berufsfachschulen der Schweiz)

FMZ LUKB Startup AWARD (in Zusammenarbeit mit der Luzerner Kantonalbank)
Businessplan und Geschaftsbericht erstellen

Professionelle Buchhaltung erstellen

Website erstellen (Online Shop)

Prasentieren vor Publikum (Grindungsanlass)

Lehrpersonenverein simuliert «Staat»

Rollenspiele / Situationsbasiertes Lernen: Critical Incident

Gewinn gehdrt den Lernenden! Wettbewerbe
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Projektunterricht fur Startups

1 Das Projektjahr im Uberblick: Start Mitte August bis Ende Juni

Mitte August
Auswahl Geschiftsidee =a

Auseinandersetzung Geschiftsidee f i
Griindungsanlass 4
Projektplanung ( 1

Projektumsetzung (Phase 1) [ |

Besuch externe Weihnachtsmarkte I |

FMZ Weihnachtsmarkt (Launch) &

Abgabe Businessplan Finale Version &

Projektumsetzung (Phase 2: Anpassung der Geschiftsidee) I I
Teilnahme am myidea-Wettbewerb: I 1

Teilnahme an FMZ-Startup Wochenmarkt &
Verleihung des FMZ LUKB startup AWARDs 3

Abgabe Geschaftsbericht ©
Abschlussveranstaltung (Fuckup Party) 01

Auflésung i ¢ Ende Juni

31. Marz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung 14
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Arbeitsauftrage

I Die Lernenden erhalten zirka 40 Arbeitsauftrage (Bsp. Erstellung
eines Businessplanes), welche wahrend des Projektjahres erledigt
werden mussen. Die Gliederung der Arbeitsauftrage ist wie folgt:

I Wieso dieser Arbeitsauftrag?

1 Aufgabenstellung

I Anforderungen an das Ergebnis

I Bewertungskriterien

I Arbeitsform (alleine, Partnertibung, im Team)
I Zeitdauer / Abgabetermin
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Arbeitsauftrage

I In den einzelnen Projektphasen sind konkrete Arbeitsauftrage
schriftlich festgehalten

1. Auswahl der Geschaftsidee

2. Auseinandersetzung Geschéftsidee
3. Projekplanung

4. Projektumsetzung

5. Weiterfihrung Projekt

6. Auflosung Projekt

31. Mérz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung

16



KANTON
LUZERN

Team

I 5 bis 6 Personen pro Team
I CEO - Geschaftsleitung
I CFO - Finanzen
I CMO - Marketing
I CPO - Produktion
I CTO - Technologie

1 Vertrauen und Kommunikation

I Erganzende Fahigkeiten
(«ich kann gut rechnen,
ich bin eine gute Verkauferin...»)

I Zusammenhalt g
(«durCh dICk Und dunn gehen))) Startup-Team: QuickCake (2025)

31. Marz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung 17
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Projektorganisation / Planung

I langfriste Planung (Projektphase 2) versus wdchentliche Sitzungen
I Traktanden (Sitzungsinhalte) vorgangig kommunizieren.
I Protokollierung der Entscheide (Auftrage), Office 364 Planer

I Sitzung kurz halten, nicht unndétig in die Lange ziehen
6W-Checkliste (Projektplan)

In der 8W-Checkliste wird ausgemacht und festegelegt, wer im weiteren Verlauf des Projektes welche Art von Tatigkeiten wie, warum, wann und wo
durchfiihren wird. Es missen nicht immer alle 6 Fragen beantwortet werden. Der Fragekatalog gibt Sicherheit und verhindert planloses
Draufloswerken.

Ziel / Resulat: Umsetzung

Was (Welche Art von Tatigkeit) --> SOLL Stand heute (IST) i warum bis wann wo
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Rechtsform Verein

I Vereins gemass
ZGB 60 ff

I Juristische Person

I Frage der Haftung
(ansonsten einfache
Gesellschaft)

I Haftpflichtversicherung
I Bankkonto

I Statuten, Organliste
Grundungsprotokoll
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w Nur Wasser
hinzufugen
- kein
Zubehohr!

In2

Markte und reale Verkaufe 7/

f~a
Perfekt
portioniert!

Schokoladig,
saftig,
unwiderstehlich!

Das Startup "QuickCake" wurde mit dem "FMZ LUKB Startup AWARD" im
Wert von CHF 500 ausgezeichnet. QuickCake hat einen Tassenkuchen
entwickelt, der sich besonders einfach zubereiten lasst: Es werden lediglich 8
Essloffel Wasser mit der Backmischung (aktuell drei Sorten) verriihrt, bis eine
glatte, teigartige Masse entsteht. Anschliessend wird der Becher fiir 1 Minute
und 30 Sekunden bei 600 Watt in der Mikrowelle erhitzt. Nach kurzer
Abkuhlzeit ist der warme Kuchen genussbereit. Weitere Information sind
unter verfligbar.

31. Marz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung


https://quickcake.ch/

KANTON
LUZERN

Buchhaltung

.. Doppelte Buchhaltung mit MwSt-USt - 1 [Maximal 70 Buchungen/Zeilen] (*) - Banana B... = o X
I S Oftwa re Datei Bearbeiten Daten Format Werkzeuge Berichte Aktionen Erweiterungen Fenster Hilfe
(SN = . o\ ———
B n © OO0 & FEalbP| X DD = XK
«DdNadNna
Vv 3000 4} Free-Plan. Alle Funktionen aktivieren @Aktualisierung verfligbar
L4 —
I B I I a n Z Konten | Buchungen | Totalsummen | MwsSt/USt-Codes | 1020 Bankguthaben % X
Basis MwSt/USt komplett Kostenstellen Flligkeitsdaten ~Sperre Zeilen filtern <. €@ @
I E rfo | S -_— Datum  Beleg Rechnu- Beschreibung KtSoll  KtH- | Betrag CHF MwSt/,
ng aben USt-
| | | l e | PH|
5 04.09.2024 5 Sponsoring Verein FMZ startup 1020 8510 150.00
re C n u n g 6 04.09.2024 6 Bezahlung Eigenkapital Daniel 1020 1160 20.00
7 04.09.2024 7 Bezahlung Eigenkapital Carmen 1020 1160 20.00
8 10.09.2024 8 Einkauf Tee Genossenschaft Entlebucher Krauter, 50 £ 4000 2000 201.00
9 10.09.2024 8 MWST Einkauf Tee 1170 2000 5.02
10 1 11.09.2024 9 Einkauf Etiketten Engelberger Druck AG, 400 Stick 4000 2000 111.00
11 11.09.2024 9 MWST Einkauf EtikettenEngelberger Druck AG, 400 S 1170 2000 8.99
12 112.09.2024 10 Einkauf Becher Coop, Einkauf Daniel 6600 2221 24,05
13 1 12.09.2024 10 MWST Einkauf Becher Coop 171 2221 1.95
14 115.09.2024 1 Verkauf Tee Startup-Evening 1000 3000 103.73
15 15.09.2024 11 MwSt Verkauf Tee Startup-Evening 1000 2200 262
16 1 17.09.2024 12 Nachrangistes Darlehen Gustavo Pelli 1020 2450 100.00
17 17.09.2024 13 Bezahlung Eigenkapital Sonja 1020 1160 20.00
18 | 17.09.2024 14 Teeverkauf an Carmen privat 2224 3000 23.25
19 17.09.2024 MWST Teeverkauf an Carmen privat 2224
20 | 18.09.2024 Verkau Tee an Markthalle 1100

31. Méarz 2025

Max. 70 Zeilen erlaubt &
F6 = Tausche Soll und Haben Konto

@]
S ...

@ (im) @ *Belege flr Banana Lernvideo X -+

@ Datei | C:/Users/info/Downloads/Beleg...

Q w

ar 16 | von 18

PO GUuI 1Y

. v »~
6002 Luzern - Vo

VierwaldstattorToe

Markthalle Luzern
Zentralstrasse 1
6003 Luzern

Releg (49

Luzern, 18 Sepe. 2024

Rechnung

Guten Tag

VierwaldstatterTee bedankt sich fur Ihren Einkauf und
bel einer Tasse regionalem und nachhaltigem Krduter-Tee.

thnen e A

Nachstehend erhalten Sie thre Rechnung fr die von thnen abgeholte Ware:

23.00 Stixk Pilatus-Krdutertee 3 CHF  6.55 CHF 150.65
—

Zahlungskonditionen: 10 Tage netto
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Video erstellen

200 Gramm

O B G S Eg il



https://www.myidea.ch/myidea-challenge-fruhjahr-2024
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Businessplan

I Visitenkarte
eines Startups

I Standortbestimmung

I Entscheidungsgrundlage
fur Investoren

1 Inhalt

Unternehmen, Team
Produkt

Markt / Marketing
Realisierungsplan
Risikoanalyse
Finanzen

31. Marz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung 23
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Webseite erstellen mit Onlineshop

1 abrufbar unter:

An a[’JA “é‘"’ Pr ;; on  EASYPLATE

andrija.ch ascendmedia.ch fruitfusion.ch easyplate.ch

CHECK OUT CHECK OUT CHECK OUT CHECK OoUT

/ S% \'\ PRESE \\(“ n’ /
Phcrlore ;/'// TEA %‘

N\ A S UickCos® T
siestea.ch presstea.ch quickcake.ch smashflash.ch

CHECK OUT CHECK OUT CHECK OUT CHECK OUT

JICK AND TAS®
make your own bakery SUP.SHOTS

vivasplash.ch/ quickandtasty.ch supshots.ch/

31. Mérz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung
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uberfachliche Kompetenzen:
Prasentieren

Korpersprache

Wortinhalt

0
55% 79

38% Stimme

Uberfachliche Kompetenzen gemiss Schullehrplan Wirtschaftsmittelschule Luzern
Lerngebiet: Prasentieren

Methoden-/Sozial-/Selbstkompetenz (MSSK) sowie Information und Kommunikationstechnologie (ICT-K):
Fakten und Probleme tberzeugend prasentieren und Argumentationstechnik anwenden

Inhalt: Auftreten (Sprache, Koérpersprache, Augenkontakt)
Eingefiihrt in: DE, 1. Semester und IKA/IN, 2. Semester
Vertiefung: Startup, 3. Semester
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critical incident (kritisches Ereignis)

I Ein "Critical Instant” in der BWL beschreibt einen entscheidenden
Zeitpunkt, der eine klare und oft schnelle Handlung erfordert.
Solche Momente sind in nahezu allen Bereichen der BWL prasent,
von strategischen Entscheidungen bis hin zu operativen
Herausforderungen.

I Bsp. ,einen Kunden Uberzeugen®, ,mit einer Reklamation umgehen”,
,Lieferant liefert nicht mehr”
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motaats wird simuliert

I Lehrerverein
(Verein FMZ-startup)
I stellt Steuern in Rechnung
I stellt Sozialversicherungsbeitrage in Rechnung
I finanziert die Betriebshaftpflichtversicherung
I finanziert Messegebuhren
I usw.

A
I =
FMZ STARTUP |

LUZERN -

LW

\ N 7
- A -
’ I ~

FMZ STARTUP
— ACADEMY ——
*xx LUZERN *» »
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Reflexion auf der Metaebene

I Von Zelt zu Zeit geht es darum, sich tber sein Handeln und Tun
Gedanken zu machen und sein eigenes Handeln und das Handeln in

der Gruppe zu uberdenken. Dazu ist die Ubergeordnete Reflexion
gedacht.

I Entspricht das Tun in diesem Startup-Projekt den Vorstellungen von
Bildung? Deckt sich das, was ich jetzt in diesem Startup tue, mit

meinen idealen Vorstellungen von der Schule? Bringt das etwas fur
meine Bildung? @

I Alle 6 bis 8 Wochen M@
Ve ||
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Beispiele

Sammag 7 0aember 2019

Kanton Luzern

Weggis erhilt
eine neue Partei

Poltk In W soll es bald
eme vierie Xraft ge-
ben. Dée Grindungsversamm.-

lung von «Forum Weggss fm-
det am 30. Januar 2020 statt.

Dahinter stehen 17 soxtal und
tiknlogisch engagierie Weggsser.
eVorktld for das Forum Weggts
istdie [20 0 Horwe, hetsstesin
der Mittethuang der Grupptenmg.
Wie bet der L20 sed das 23,
Ireattve fernab vom
Links-rechts-Schema, aber aus
sozizler und thologescher Sicht
7u betretben und sich auf lokale
Themen ra konzentrieren. Die
Hierarchie soll dabet flach sein.
Ertsante Themen gebe cs ge-
nug - von Tourtsmusentwick-
Iung iber Verkehnsfragen bis
bezahlbarem Wohsraum und
der Umwelt. «Dte idoen-
ist angerichtet. Schin, wenn
noch mehr und geme auch jun-

o i e

Vorberettungsgrappe. {om,17)

Schulen gewinnen
Jugendaward
Der Kanton Luzemn hat

den Kinder- und
verlichen. Primiert wunlen die

Schiiler hoffen auf Durchbruch

Ein Start-up aufbauen und zur Marktreife fuhren: Das leisten Luzerner Wirtschaftsmittelschiiler - innert eines Jahres.

—
B —ae .

o Proj ks dor Wir ac hafas it ol s Mo Gk 039 E3008 Y 0n Gor FTma aThdiza(B10 1rike, 0 50 Kamod S440iChan von &SI Cull s FRChas GO ockor Balaniadhe Pass

von Seicuonss DO Lusormer Jungaremetner wolan run v Prodsios an den Wolhnadhas mirioon an dio Kundan bringan.

Neis Jost

Es ist ein spexiclles jahr for

il a

Aus.

sind die 16- bis 18-jahrigen nacht
nur Schillerinnen und Schitler,
dern auch CEQ, Mark

14 -
%Mpﬁlmﬂbapng
2wischen Schule, Fretzeit und
Benafswelt ideal, indem sie auch
smsserschulische Bldangspart-
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. i et (e

Ldahal

riten und online. Kosten fr

gegrindet, an meglo-
nal zoberelteten Pastas, Pestos
und Schokoladenstingeln getnf-
teit oder eln M2 hergestelt.
Essbare Lotfel sollen
Wegwerfplasti)

cinen Zehmerpack: 7.80 Fran-
ken, die 50er-Packung ist for
1350 Franken erhaitich.

fung von Theorie und Praxts er-
fahren e Schitler, wie hart der
Markt in der Realttdt setn kanne,
sagt Projekthetreuer jorg Las-
tenberger. Aufder anderen Setie
X das Verkaufen alle

Sehen l2sst sich auch etn essha-

wer Kaffeeldtfel s Zockertelg,
Sessen ch mittels

mens, wm na seln.
Mogich macht s der ol

ner mit einbexichen. Sie bleten

mit $wen kien eine beelte

Palette vom

hetsst es welter.

Der Aaward wasd dkriich vom
Lazern an G c

cht, welcher jeden Mitt-
wochnachmittag stasfindetund
sett zehn Jahren durchgefohrt
wird Dabet grinden dse Schitler
etnelgenes Minl- Untemnehmen,
keln Prodekie. sachen

Kanton

Institutionen oder Organisatio-
nen verdichen, die bedder Urnset.
aungdes samonalen Kinder- und
jugendlesbddes Aussergewohn.-
liches gedetstzt haben. (mad)

Sachbeschidigung
aufdem Friedhof

Ran Elne unbekannte Titer-
schaft hat bet der Pfarrkinche

Geldgebes, unterhalten clne

3D-Druckertn b

aus dem sQssen Fruchtfletsch,
wekhes die Bobex hallt, cin

mit dem «Fablabs der Hoch-
schrade Technik und Architel

Fruchtsaft hergestellt wird. Dée-

sen ethalten die

gefertigs wurde. « Erersetat niche
mar Plastiintfel, sondemn auch
das Guetzll, welches hiufig nam
Katfoe mitserviert wird e, erklart
CEO jara Infanger was Seedorf.
Das I etner Luzerner Bickere!

=, fithren etne Bachhal

tung, Und: verkaufen thre Pro-
dukie sebstverstindich auch.
Dasgrosse Geld machen de

I damit wohl
nicht. Aber & Produkte lassen
sich durchaus schen, wie eln

nische Letter, Nieks Dirken aus
W.Mmamb-
mer haben berelts zwel Hotels In
Ger Regon gefunden, welche die
Lotfel-Aliemattve testen wer-
den. Zudem verkaufen ste das

mer vom ednem kleinen Schwel-
zer Pma. «Nach diversen Ves-
handimgen kinnen wir die
Flaschen nun mum Einkandspress
der Firma ablaufens, gt Pas-
cal Baarle aus Stans. Den Sadt
verkaufen die Schiler gemetn-
sam mit einem Rezeptund ener
Kuvertlre, aus der sich etne hets-
s Schokelade rub ot

erittenen Rickschlige, wenn
das Prodakt auf den Mazkt an-
komene. Doch es selen nicht mar
dizse Lemxtele Qber die Mark:-
wirtschaft, welche vermittelt
werden. «Die Schiller lemen
anch therfachiche Kompeten-
2Enwie T ¥, Kreatsd.-
uto&:%m
Diese Aspekte gehiven zu den
grossien  Herausforderungen.
« 3 Begton braacht es mur schon
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Arbeitsauftrage

I Die Lernenden erhalten zirka 40 Arbeitsauftrage (Bsp. Erstellung
eines Businessplanes), welche wahrend des Projektjahres erledigt
werden mussen. Die Gliederung der Arbeitsauftrage ist wie folgt:

I Wieso dieser Arbeitsauftrag?

I Aufgabenstellung

I Anforderungen an das Ergebnis

I Bewertungskriterien

I Arbeitsform (alleine, Partneribung, im Team)
I Zeitdauer / Abgabetermin
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Arbeitsauftrag

I Auftrag an Sie:
Kreieren Sie drei Ideen, wie man «Entrepreneurship» in der
Berufsbildung férdern kann.

I Sie kdnnen lhre Ideen auf das von uns ausgeteilte Blatt schreiben
und es nach finf Minuten an eine andere Person weitergeben
(Uhrzeigersinn). Wir machen insgesamt drei Runden. Am Ende
sammeln wir die Resultate ein und ziehen daraus ein Fazit.
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Arbeitsauftrag: 6-3-5-Methode

1.1 Ideen finden — 6-3-5-Methode

Wieso Arbeitsauftrag?

Es ist das Ziel, dass man in der kreativen Phase mogliche Ideen fiir die Umsetzung eines
marktfahigen Produktes / marktfahiger Dienstleistung findet. Es geht darum, dass Ideen
weiterentwickelt werden. Dazu gibt es verschiedene Kreativitatstechniken wie Brainstorming
oder Brainwriting. Nachfolgend wenden Sie die Brainwriting «5-3-5-Methode» an.

Aufgabenstellung
Sie bearbeiten die «5-3-5-Methode» in einer finfer Gruppe. Eine Anleitung dazu finden Sie

hier:
- 5 Teilnehmende...
- ..liefern 3 Ideen in Zeitabschnitten von je...
- ...5 Minuten

Ablauf:

1) Alle teiinehmenden Personen sitzen um einen Tisch

2) Jede teilnehmende Person erhélt ein Vorlage-Blatt und tragt dort in der ersten Zeile
drei verschiedene Ideen ein. Zeitdauer 5 Min.

3) Das Blatt wird im Uhrzeigersinn weitergeben.

4) In der zweiten Zeile werden die genannten Ideen durch weitere Ideen zum Thema
erganzt. Zeitdauer 5 Min.

5) Dieser Prozess geht so lange, bis alle die Ideen der anderen gesehen haben und
weiterentwickelt haben.

6) Am Anschluss daran werden die Ideen angeschaut und ausgewertet. Die
verschiedenen Ideen kénnen miteinander kombiniert werden und/oder ganz neue
Ideen daraus entstehen.

7) Allenfalls kann mit einer Nutzwertanalyse die beste Idee eruiert werden.

Anforderung an das Ergebnis

Die Aufgabe ist erfillt, Sie die 5-3-5-Methode durchgearbeitet haben und im Anschluss daran
die Ergebnisse besprochen haben. Im Weiteren geht es dann darum, eine mégliche Idee
auszuwahlen.

Bewertungskriterien
Es gibt keine Bewertung der Ideen.

Arbeitsform
Sie arbeiten im Team.

Zeitdauer / Abgabetermin
2 Stunden

31. Mérz 2025 Wirtschaftsmittelschule Luzern: SGAB-Workshop: Entrepreneurship als Zukunftskompetenz in der Berufsbildung
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Arbeitsauftrag: Kreieren Sie drei

Ideen, wie man «Entrepreneurship» in
der Berufsbildung fordern kann.

Jeder/jede tragt

drei Ideen ein

Idee / Vorschlag 1

Idee / Vorschlag 2

Idee / Vorschlag 3

Teilnehmer 1

Teilnehmer 2

Teilnehmer 3

Teilnehmer 4

Teilnehmer 5

Teilnehmer 6
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Fazit

I Die Erfahrungen, welche wahrend des Projektes gesammelt werden,

sind wichtiger als das Resultat respektive der unternehmerische
Erfolg

I Scheitern ist erlaubt, Spass haben
I Ein gutes Teamwork der Coaches ist wichtig
I Teamarbeit innerhalb der Startups kostet viel Energie

I Selbstorganisiertes Lernen (SOL) stellt hohe Anforderungen an die
Lernenden und kann Uberfordern

1 Die Theorie in der Praxis erkunden
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Bildungs- und Kulturdepatement

Fach- und Wirtschaftsmittelschule Luzern
Hirschengraben 10

Postfach 3439

6002 Luzern

Telefon Schule: 041 228 43 10

Patrick Stark: 079 691 96 52

Jorg Lustenberger: 079 407 27 16
URL fmzluzern.ch
E-Mail

,An exit is not the end, but the beginning of a new phase of a venture.”
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